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OGGETTO: AVVISO DI SELEZIONE personale docente interno per laboratorio ludico sportivo 

da attuare nella fase II in riferimento al “Piano Scuola per l’estate 2021” ex art. 31 c. 

6 D.L. 22 marzo 2021 n. 41. 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

 
VISTA la Legge n.241/1990 e s.m.i. (Nuove norme sul procedimento amministrativo); 

VISTA la Legge n.59/1997 (Delega al Governo per il conferimento di funzioni e compiti alle regioni ed enti locali, 

per la riforma della pubblica amministrazione e per la semplificazione amministrativa); 

VISTO il D.P.R. n. 275/1999 (Regolamento in materia di autonomia scolastica); 

VISTA il D.Lgs. n. 33/2013(c.d. Decreto Trasparenza), così come modificato dal D.Lgs n. 97/2016 (FOIA);  

VISTO l’art. 31 c. 6 del D.L. 22 marzo 2021 n. 41; 

VISTO il Piano Triennale dell’offerta formativa e il suo adeguamento all’anno scolastico 2020/21 approvato dal 

Consiglio d’Istituto; 

VISTI  i criteri deliberati in seno al Consiglio di Istituto (Delibera n. 125/2018 del 09/11/2018) nel 

“REGOLAMENTO PER LA DISCIPLINA DEGLI INCARICHI AGLI ESPERTI ESTERNI” da utilizzare ai 

sensi dell’art.45 del D.I. n.129/2018 per la selezione di esperti esterni e interni; 

VISTO il D.M. n. 158 del 14/05/2021; 

VISTO  la nota del M.I. n. 643 del 27/04/2021 in cui vengono declinate le modalità di svolgimento delle attività 

relative alle tre fasi del “Piano Scuola per l’Estate 2021” che prevede per la II Fase attività di “Rinforzo e 

potenziamento competenze disciplinari e della socialità - Periodo: luglio-agosto 2021”; 

VISTA la nota prot. n. 11658 del 14 maggio 2021 con la quale si assegna la risorsa finanziaria straordinaria ed 

aggiuntiva di cui all’art. 31, comma 6 del D.L. 41/2021; 

VISTO il DDG n.1069 del 18 giugno 2021 con il quale il M.I. ha disposto l’erogazione di euro 15.271,60;  

VISTA la nota prot. n. 14736 del 22 giugno 2021 di avviso erogazione della risorsa finanziaria ex art. 31, comma 6 

del decreto-legge 22 marzo 2021, n. 41 (Piano Scuola Estate); 

VISTA la delibera del Collegio dei docenti n. 66 del 29/06/2021 con la quale si predispone un laboratorio ludico 

sportivo dal titolo “Giochiamo insieme” all’interno del complessivo “piano Scuola per l’Estate 2021” da 

svolgersi nel mese di luglio per 2 settimane circa, aperto ad alunni di scuola primaria e secondaria; 

VERIFICATA la necessità di avviare la fase operativa del progetto, coinvolgendo docenti interni dalle comprovate 

competenze professionali e tecniche; 

VISTO Il Programma Annuale 2021 approvato con delibera del Consiglio d’Istituto n. 106 del 17/12/2020; 

Tutto ciò visto e rilevato, che costituisce parte integrante del presente avviso, 





 

     

 

EMANA IL SEGUENTE 

AVVISO 

mediante valutazione comparativa, per l’individuazione tra il personale docente interno di  

 n. 2 docenti interni in qualità di esperti per attività ludico sportive in possesso di 

abilitazione all’insegnamento di educazione fisica per la scuola secondaria di I grado; 

 

I 2 docenti interni avranno il compito di realizzare un laboratorio dal titolo “Giochiamo insieme” con 

attività ludico sportive di gruppo per favorire la socializzazione ed il benessere psico-fisico degli 

alunni, e nello specifico: 

• collaborare con il Dirigente per ideare e predisporre tutte le attività legate al progetto; 

• seguire tutte le attività del progetto, coinvolgendo gli alunni in attività ludico sportive di gruppo; 

• coordinare la predisposizione di un elenco di materiale sportivo utile per la realizzazione del laboratorio; 

Le attività, secondo quanto previsto dal “Piano Scuola per l’Estate 2021, si svolgeranno per due 

settimane consecutive, dal lunedì al venerdì, in orario antimeridiano, secondo un calendario 

determinato con i docenti selezionati, per un totale di 30 ore complessive, e coinvolgeranno un 

gruppo di circa 30 alunni di scuola primaria e/o secondaria di I grado.  

 

TABELLA DI VALUTAZIONE 

L'individuazione degli esperti avverrà in base alla comparazione delle richieste, in cui si dovranno indicare 

anche le esperienze significative pregresse che attestino il possesso e l'adeguatezza delle competenze 

specifiche necessarie all'espletamento dell'incarico. Trascorso il termine previsto dal presente bando, si 

provvederà alla valutazione comparativa dei curricula professionali pervenuti. Gli esperti saranno individuati 

sulla base dei titoli, delle esperienze e delle competenze, e verrà formulata una graduatoria. 

La selezione tra tutte le candidature pervenute nei termini avverrà ad opera del Dirigente scolastico sulla 

base dei criteri di valutazione e dei punteggi di seguito specificati: 

 

 TITOLI PUNTI 

1 Abilitazione alla docenza di educazione fisica nella scuola 

sec. di I gr.  

Titolo di accesso 

2 Pregresse esperienze di collaborazione in progetti affini  4 (per ogni anno) 

3 Titoli di studio (master, corsi di specializzazione, ecc.) 1 (per ogni corso) 

4 Docenza nella scuola primaria/sec. di I gr. 1(per ogni anno) 

 

ATTRIBUZIONE DELL'INCARICO 

Per la selezione dei candidati ai fini degli incarichi la graduatoria sarà elaborata sulla base della tabella di 

valutazione sopra indicata e pubblicata sul sito istituzionale della scuola.  



 

     

 

COMPENSI  

L’attribuzione degli incarichi avverrà tramite provvedimento del Dirigente Scolastico. La misura del 

compenso per ogni figura è stabilita in: 

 n. 2 docenti interni: n. 30 ore cadauno di attività di insegnamento (€ 35,00/h lordo 

dipendente); 

La durata dell’incarico è stabilita a decorrere dalla data della nomina fino alla conclusione del progetto. 

La liquidazione dei compensi avverrà alla conclusione delle attività, dietro presentazione di relazione 

dell’attività svolta. 

TERMINI E MODALITA' DI PRESENTAZIONE DELLA CANDIDATURA  

La domanda di partecipazione, indirizzata al Dirigente Scolastico, dovrà essere corredata dalla tabella di 

valutazione dei titoli correttamente compilata e dal curriculum professionale in formato europeo, e dovrà 

essere inviata in formato digitale alla Segreteria di questa istituzione scolastica tramite PEC/PEO, 

debitamente firmata tassativamente entro le ore 14.00 di lunedì 05/06/2021, presso l’Ufficio Protocollo 

di questa Istituzione Scolastica. 
 

DISPOSIZIONI FINALI 

 

Le disposizioni contenute nel presente bando hanno, a tutti gli effetti, norma regolamentare e contrattuale. 

Per quanto non previsto si fa espresso riferimento alla vigente normativa nazionale e comunitaria. L’esito 

della selezione sarà comunicato direttamente al candidato individuato e pubblicato all’Albo della scuola. 

Questa Istituzione scolastica si riserva di procedere al conferimento dell’incarico anche in presenza di una 

sola domanda valida. 

 

TUTELA DELLA PRIVACY 
 

Ai sensi del D. lgs. 196/2003 e del Regolamento Europeo 2016/679 i dati personali forniti dagli aspiranti 

saranno raccolti presso l’Istituto per le finalità strettamente connesse alla sola gestione della selezione. I 

medesimi dati potranno essere comunicati unicamente alle Amministrazioni pubbliche direttamente 

interessate a controllare lo svolgimento della selezione o a verificare la posizione giuridico-economica 

dell’aspirante. L’interessato gode dei diritti di cui al citato D. lgs 196/2003. Il presente avviso viene reso 

pubblico mediante pubblicazione all’Albo pretorio dell’Istituto e al sito web. 

 

IL DIRIGENTE SCOLASTICO 

                                                                                                        (Prof. Alessandro Greco) 
                                                                                                     (documento firmato digitalmente ai sensi del c.d. Codice  

                                                                                                     dell’Amministrazione digitale e norme ad esso connesse) 
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